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Colombiay

Prevenir la violencia

FORMAS & REFORMAS DE LA EDUCACION

Proyectos en los centros educativos para
prevencion de la violencia y la agresion en

Brasl|

resultados y sistematizar sus aprendizajesCon el fin de contribuir a consolidar este

para luego transferirlos a otros centrostipo de estrategias y su sistematizacion,

En un estudio realizado hace 10 afios esducativos.
Estados Unidos por la Liga Nacional de
CiudadegNational League of Citigsel
89% de los encuestados en 700 ciudades y
pueblos analizados dijeron que la violencia
en las escuelas era un problema en su
comunidad. Por su parte, el libro publicado
recientemente por Torrego y Moreno (verDurante mas de tres décadas la Cruz Roj
pég.4) sefiala que “los crecientes problemaduvenil de Colombia (CRJ) ha venido
de disciplina en los centros escolares, y edesarrollando ePrograma de Brigadas
particular la violencia escolar, se perciberEducativasen las escuelas, participando asi
como una suerte de epidemia transnacionale la formacién de nifios y jévenes como
gue se mueve y extiende de pais en paisjudadanos de bien y promotores de la
cambiando por completo el paisaje deconvivencia social que desarrollan servicios
nuestros sistemas escolares y la identidaldacia sus propias comunidades educativas
de la profesion docente”. Actualmente existen cerca de 850 de esto
rupos escolares en todo el pais. Asimismo,

n :
y distintas organizaciones han puesto elgesde 8, 6) [FELT 619 109 LIRS

matcha programas orentados  prevenl{SLILCCNUES ) 18 LY, Cenerd e
la violencia en los centros educativos, ’ P

considerando que esta influye negati SOQUEIREIEZ, Al 3 CoiEne )

vamente no solo en la convivencia escolaﬁPACO)’ el cual se ha proyectado en los
sino también y fundamentalmente en e

rnedios institucional, escolar y comunitario
proceso de aprendizaje.

Brigadas Educativas
(Colombia)

América Latina no escapa a este fenéme

(ver recuadrgag. 2).
alt:’n el afio 2000, CRJ incorporé como linea

. rioritaria de intervencién larevencion de
en valores y conductas -como, por ejemplof pr

; o violencig focalizando su accion en grupos
los asociados al respeto por si mismo'y pofl Iencig 'o s grup
e nifos, nifias y jovenes del sector escola

comunidades vulnerables.

La prevencion en este caso implica educ

los demas, la tolerancia, la cooperacion ?
la coexistencia pacifica- para mejorar la
relaciones entre las personas y con eA fines de 2003, la Directora del proyecto
entorno. Esto, para ser exitoso,Integracion de los Programas de Prevencién
normalmente va mucho mas all4 delde la Violencia en las Escuelasie coordina
ejercicio pedagdgico, comprometiendoPREAL, visité en la ciudad de Medellin

acciones con toda la comunidad educativaalgunos establecimientos donde se habian
réreado brigadas educativas, conociendo en
erreno la percepcién de los nifios que las

En este nimero se presentan iniciativas q

estan en marcha en Brasil y Colombia. S ategran (principalmente de 1° a 7° grado)

bienjen estajarea Nojexistenrecetas 'Jgsi como de los facilitadores y directivos
modelos Unicos, ellas sirven de ejempl y

0 = .
sobre formas de trabajar en la preVenci(,)'g?scolares. Algunos de los nifios enfatizaron
de la violencia. Varias de estas iniciativas

€l aprendizaje de actitudes como “participar
estan recibiendo apoyo del proyectoen grupo”, “no agredir a otros”, la realiza-

i cion de “simulacros” (relacionados con
[HEgrEEin ol (6% PIogEmes CE Fie: actividades de socorro)( la importancia de
vencion de la Violencia en las Escuelas y P

de PREAL, con el fin de reforzar susvalores como tolerancia y respeto.

PREAL apoyara durante el 2004 las

actividades de la CRJ en veinte centros
educativos donde ya hay un trabajo previo
en este ambito: 13 en Medellin

(Departamento de Antioquia) y 7 en

Manizales y Villamaria (Departamento de

Caldas).

aSegL'm se indica en el proyecto, la idea es

generar procesos participativos de educacion
no formal y organizaciéon y proyeccién
comunitaria de ‘nifio a nifio’ y de ‘joven a
joven’, através de la formacion de Brigadas
Educativas de CRJ. Por medio de una
metodologia lidica y de animacién

5ociocultural, se promovera el desarrollo de

Yactores protectores en los nifios y jovenes

gue participen.

Funcionando en el marco de los programas
PACO, se busca con esta estrategia
contribuir a la disminucién de las

manifestaciones de violencia escolar,
familiar y comunitaria que afecta directa o

indirectamente a los nifios y jovenes
participantes en el proyecto, promoviendo
su transformacién para generar compor-
tamientos y actitudes de convivencia social.

IEsto se trabaja a través de:

» Generacién de modelos alternativos del
rol de los nifios y jovenes frente a su
realidad social.

Promocion del desarrollo de factores pro-
tectores individuales, familiares y
comunitarios frente a la violencia.

Promocién de la coexistencia pacifica, a
través de la aplicacién de metodologias
gue permitan la resolucién pacifica de
conflictos, fomentando los derechos y
deberes de los nifios.

Fortalecimiento de capacidades comuni-
tarias para la paz y la convivencia social.

Si bien el trabajo principal se concentra
dentro de las brigadas educativas para la
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formacion de dinamizadores de laprevencion ~ El modelo de prevencion Lo anterior ha requerido trabajar en precisar
de la violencia, el proceso es mas amplio, temprana de la agresion las competencias comprensivas (reflexion,
contemplando talleres con alumnos, andlisis, interpretacion, cambios de actitud)

profesores, padres y madres de familia, S€9Un COMFAMA, el modelo de e padres, educadores y otros adultos en torno
actividades ocupacionales, recreativas y de Prevencion temprana de la agresiope ala agresioén y la violencia, para fortalecer el
integracion para los dinamizadores, campariasha sido aplicado con resultados positivos compromiso de estos con la educacion de los
informativas y de sensibilizacion, serviciosy €N Paises como Inglaterra, Irlanda y pjfips; desarrollar metodologias de apoyo para
un festival comunitario focalizados en la Canada- hademostrado que al intervenir yagres, cuidadores, educadores, jardineras y
promocion de la coexistencia pacifica en cada factores de riesgo familiar, como el personal asociado, para manejar positiva-
comunidad educativa vinculada al proyecto. Maltrato fisico y verbal o los efectos de  mente el problema de la agresion y la
familias incompletas, entre otros, se yjplencia en los nifios; y afinar sistemas de

chsrgaégfj Garcia observa una disminucion de las actitudes apoyo a los asesores de familias, educadores
Director Nacional Juventud Cruz Roja Colombiana. ~ Violentas en los nifios. Ademas, el yjardineras frente a las tensiones, ansiedades,
E-mail: juventud@cruzrojacolombiana.org enfoque integral de este modelo, que temores, estrés y angustias que el trabajo
interviene el ambiente escolar pydiera producirles.
- involucrando a los padres y maestros, o o
Prevencion Temprana de la permite la construccion de estrategias Las actividades basicas del proyecto han
Agresic')n (CO| ombia) comunes para intervenir las conductas comprendido capacitacion para la calificacion

violentas donde se espera que con un de asesores y expertos; sensibilizacion de la
cambio consciente se alcanzara un mejor cOMunidad educativa (escuela, hogar o
Dentro delPrograma de Convivencia nivel de relaciones con los nifios. jardln);’capacnadon de maelstrosylardmeras
Ciudadana apoyado por el Banco asesoria de padres_ de fg'mlllaycwdadoras, a
Interamericano de Desarrollo, la Secretaria traygs de la reqllzamon de encuentros
de Educacion de la Alcaldia de Medellin heg| proyecto tiene por obje[ivo favorecer enp():erlodlcos,_trabajo en tomc.), al (;\Aa?ualdd?
desarrollado desde 2001 el proyect@as escuelas una gestion educativa quﬁonwv?nc&% € |rt1_cor;:or?_<t:|or_1 eln rgEle
Prevencion Temprana de la Agresi@ste promueva una transformacién de las (;oyep% | uca||vo Insumcionali(BEL;
ha sido implementado a través de distintagciitudes que generan las problematicas da o2 U¢ 1@ €valuaciony monioreo.
instituciones ejecutoras, entre ellas lagresion y violencia, y que inciden en laCon el fin de optimizar la experiencia y los
Universidad de Antioquia (Extension deeducaciony el aprendizaje. Con ello se espemprendizajes desarrollados por COMFAMA
Psicologia), la Fundacion Universitaria LuiSproducir en el corto plazo nuevos referenteson las instituciones educativas, PREAL
Amigo, ODRES (Fundacion Psicoanalitica deje interaccion entre padres-hijos yapoyara a esta institucion a través de un
Medellin) y la Caja de Compensacidneducadores-educandos y, en el largo plazgroyecto que se centra en el fortalecimiento
Familiar de Antioquia (COMFAMA). disminuir la agresion. e institucionalizacién de un modelo
participativo de convivencia pacifica, y en la
sistematizacion de la experiencia, de tal
manera que se produzca un esquema

: pedagégico e institucional que permita

Programa PACO en COlombla evaluar los resultados y las lecciones
aprendidas, conocer las condiciones que

Este programa tiene sus raices en la existencia de una Unidad Operativa de la Cruz Bejgen darse para su implementacion y
Juvenil de Colombia y la conformaciénBitgadas Educativagen eProyecto de Atencidn  constituir un set de herramientas metodo-
a Comunidades VulnerableSe trata de una iniciativa de caracter formativo orientada a laggjicas para su reproduccion. El proyecto se

promocion de alternativas de accion que contribuyan a un desarrollo integral de la perspaglementara en cuatro escuelas en las cuales
y su comunidad en un ambiente de respeto, tolerancia, solidaridad y convivencia socigfg se ha trabajado, ubicadas en las comunas

El programa se desarrolla sobre sggbacipios basicos para la convivencia social 8y 9 de la ciudad de Medellin.

* Aprender a no agredir al congénere (base de todo modelo de convivencia social). Beneficiarios del proyecto son las

» Aprender a comunicarse (base de la autoafirmacion personal y de grupo). comunidades educativas participantes

+ Aprender a interactuar (base de los modelos de relacién social). (incluyendo 2.200 alumnos desde el

» Aprender a decidir en grupo (base de la politica y de la economia) iEses B E S e a DYTEb
bren _ grup P y _ o 60 docentes), asi como las escuelas y

» Aprender a cuidarse (base de los modelos de salud y seguridad social). comunidades educativas que estén interesadas

» Aprender a cuidar el entorno (fundamento de la supervivencia). en conocer y aplicar el modelo una vez que

« Aprender a valorar el saber social y académico (base de la evolucién social y cultur&ff@ Sistematizado y difundido por PREAL.

Actualmente, la Cruz Roja Colombiana cuenta en todo el territorio nacional con mas dentacto:

1.000 dinamizadores formados para el programa y cerca de 80 con formacién especializalfa[a ¢lara Echavarria Restrepo
nalista Unidad de Cooperacion Nacional e

Entre los principales logros se destacan el mejoramiento de las relaciones entre alumnaosgipacional, COMFAMA.
entre ellos y sus maestros; el fortalecimiento de la confianza y de la autoestima; iniciatia®ail: MEchavarria3@comfama.com.co

" g P . . . ., oz - men Florez
Zcilzli(iaz;gis\/iedsggéasres y comunitarias; y mejor participacion y percepcién de los padres respE_Enfqlg“: e T TGS

http://www.comfama.com/Cooperacion
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Planificar para integrar escuela y Una Ultima etapa se destiné a la evaluaciéastimular la creacién de una red de cultura de
comunidad (Brasil) del proyecto, discusién sobre su continuidadpaz que involucre a las escuelas, Direcciones
sistematizacion y difusion. de Ensefianza y otros actores que se asocien

Para el periodo 2004-2005 el proyecto h&" 12 iniciativa.
En el periodo 2002-2003, €lentro de '€Cibido apoyo de PREAL para ampliarse &| trabajo seré realizado por medio de talleres
Direitos Humanos e Educacéo Populart? €Scuélas municipales. Luego de replicagsrico-vivenciales, basados en estrategias
(CDHEP) de Campo Limpo (Brasil) inicis, & €XPeriencia mejorando o adaptando loparticipativas con un enfoque Iudico y
como parte del progran@efensa da Vida aspectos que se considere necesario, gfeativo. Se abordaran temas como: profesor,
un trabajo orientado a promover | [2EEnE 2 Sy TEnsien (2 Mg R s tor de paz; cultura de paz en las
participacion de la comunidad en la escuel§® planificacion participativa a los maestrosescuelas, vision histérica de la violencia en el
en torno a los temas de discriminacion i€ 1as escuelas y ala Coordinacion Municipainundo y en Brasil; la violencia en el contexto
violencia. La idea, en el corto plazo, era lografi€ Educacion, mediante dos cursos para Uskcolar; ética en las relaciones interpersonales;
una mayor integracion entre los otal de 40 profesionales vinculados a escuelgsiotagonismo juvenil y gremio estudiantil; el

establecimientos educacionales y 141€ 12 region. Consejo de Escuela; Asociaciones de Padres
comunidad, reavivando el sentido de barrio &ontacto: y Maestros; educacion preventiva (drogas,
partir de las escuelas y, en el largo plaZd(:;(;tr:?rgeclilgI’\D/:.reEi;t(c)Jzn:Smanose Educacéo Popular de sexualidad, SIDA, etc.), entre otros.

reducir los indices de violencia en terminog:ampo Limpo. TP Se propiciard un proceso colectivo de
de exclusion social y numero de homicidiosFono/Fax 0055 -11-5511.9762. construccion de propuestas e instrumentos
Campo Limpo es una region periférica de Sab ™™ cdhep@uol.com.br para la accion. Para la coordinacion y
Paulo de méas de un millén de habitantes, orientacién de los proyectos generados en

caracterizada por la falta de equipos publicos cada escuela, se seleccionard en cada caso dos
para atender a la poblacién y por los bajos Cultura de Paz en las Escuelas representantes de cada segmento escolar

indices sociales. Un 20% de la poblacion vive (Séo Paulo, Bra5i|) (padres, alumnos, funcionarios, profesores,
en favelas. directivos y otros posibles aliados).
El trabajo se canalizo a traves del proyecto Considerando en las tres escuelas los

Planificar para integrar escuela y En el marco dePrograma Escuela de coordinadores locales del proyecto, los
comunidadContempl6 una primera etapa deFamilia, que impulsa la Secretaria de Estadeducadores, funcionarios, padres y alumnos
sensibilizaciéon y contactos con escuelagle Educacion de S&o Paulo por medio de Ia iniciativa beneficiaré directamente a mas
municipales y estaduales de la region, deundacao para o Desenvolvimento deje 11.000 personas.

preferencia las que presentaban problemas &ducacéo (FDE), se desarrolla en tres escuelaf . .

la relacién escuela-comunidad, pargublicas el proyecto pilotultura de Paz en El proyecto cgntempla dl\./ersas.mo_dalldades
seleccionar los tres establecimientos dondas Escuelasque se prolongara por un afiode evaluacion, a partir de indicadores
se aplicaria. Los centros escogidos atienddra iniciativa es uno de los seis proyectos cuyguantitativos y cualitativos, ademas de una

a un total de 5.660 alumnos. fortalecimiento apoya PREAL a través de sifvaluacion externa por un equipo contratado
Se continué con cuatro conferencias; [#709rama de prevencion de la violenciaf PREAL.
primera dirigida a los profesores de la€Scolar en Sudameérica. Contacto:

.. L, . Jurema Reis Correa Panza
escuelas participantes y centrada en lgultura de Paz en las Escuelas esta orientaflghdacso para o Desenvolvimento da Educacio.

planificacion participativa en la escuela; lasa fortalecer las estrategias que ya est&nmail: jurema.panza@fde.sp.gov.br

otras tres incorporaron a alumnos, padres gplicando estos centros para revertir

funcionarios de las escuelas, para abordajtuaciones de violencia, sobre la base de

temas como la coyuntura actual, la violencigroyectos integrados a las Propuesta

y su superacion, y la democratizacion de lapedagégicas, con supervision de las Programa Paz en las Escuelas

relaciones en la escuela. respectivas Direcciones de Ensefianza. (Brasil)

En una segunda etapa el equipo del CDHEP| royecto incluye capacitar a los equipos
apoyo a las escuelas para gue, junto con enicos que acompafian la iniciativa YCon el fin de contribuir a la reduccién de la
comunidad, elaboraran umanificacion  |evantar indicadores de vulnerabilidad de Iag;yarei o s
articipativa, con acciones que ayuden agy: . . ; 9¥iolencia en nifios, adolescentes y jovenes de
L - L Y Adiversas manifestaciones de la violenciajag escyelas brasilefias, la Secretaria de Estado
mejorar las relaciones entre ambas Yntensificar las acciones de los gremiogy : et
b [ . ; ; e Derechos Humanos del Ministerio de
contribuyan a una mejor ensenanza y a lasyydiantiles existentes o estimular Sty i~ - : N
calidad de vida. imol 1y I las involucrad Yusticia de Brasil, en alianza con el Ministerio
> __Implantacion en las escuelas involucradasje gqycacion, impulsa desde el afio 2000 a
La tercera etapa correspondio a la ejecuciozapacitar a los padres y alumnos pargiye| nacional elPrograma Paz en las
y gestion de las acciones, estableciéndose implementar un proyecto de cultura de paz, ¥ elas Este contempla cinco lineas de
cronograma de reuniones mensuales pasacializar posteriormente las experiencias cojcign:
efectos del acomparfiamiento del proyectdas demés escuelas de su Direccion de L _
Este espacio garantiza el refuerzo de l&nsefianza; formar grupos de adolescentésMO\{”l_ZaClon social, apoyando a
experiencia mediante el intercambio demultiplicadores para el fortalecimiento de Movimientos, campanas, eventos y otras
informacién y la evaluacion, y permite acciones preventivas de la violencia; iniciativas en pro de la paz en |§S escuelas
corregir acciones para lograr las metasrganizar eventos ptblicos para divulgar hacia € incentivando la movilizacion de la
establecidas. la comunidad las acciones del proyecto; y juventud contra la violencia.



2. Ampliacion de las acciones de la socieda
complementarias a la escuela, apoyando
dando visibilidad a experiencias inno-
vadoras que se han desarrollado par
enfrentar la violencia en las escuelas !
estableciendo mecanismos de cooperaci¢
con organismos nacionales e interna
cionales, empresas privadas y ONGs.

3.Construccion de una nueva relacior
policia-escuela, para abordar apropia
damente tanto la seguridad en las areas
torno a la escuela como las situaciones €
gue la policia debe intervenir dentro de ella

4. Difusion del tema de la paz en las escuela

5. Produccion de conocimientos e informa:
ciones sobre los fendmenos de la violenciz
indicadores de violencia en las escuelas
datos estadisticos.

Congruente con dichas lineas de accion, ¢
han desarrollado diversas actividades, tale
como: la campafidrma por Armade
sensibilizacion ante los problemas de
violencia en las escuelastravés deadio,
television y 250.000 cartillas distribuidas en
las escuelas del pais; el estudio y evaluacic
de experiencias de entrenamiento integrac
de policias con jovenes en mediacion di
conflictos para estudiantes; la capacitacion ¢
policias y educadores en derechos humanc
ética y ciudadania; la preparacion de
profesores para implementar en sus escuel
los Nuevos Parametros Curriculares
Transversales dé&tica y Ciudadania
mediante utilizacion del kiEtica y
Ciudadania en la Convivencia Escolar;
acciones de apoyo a gremios estudiantile
para involucrarlos en asuntos relacionadc
con la violencia en las escuelas; trabajo co
ONGs en la realizacion de seminarios
conferencias y debates sobre como enfrent
la violencia y lograr bienestar en el ambiente
escolar.

Contacto:

- Denise Paiva

Gerente del Programa

E-mail: denise.paiva@mj.gov.br

- Alberto Albino dos Santos

Asesordel Programa

E-mail: alberto.santos@mj.gov.br

Internet: www.mj.gov.br/sedh/paznasescolas
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HERRAMIENTAS

Convivencia y Disciplina en la Escuela

Bajo este titulo Alianza Editorial publica este libro de Juan Carlos Torrego y Juan Manuel
Moreno (Madrid, 2003). En él, los autores vuelcan el producto de su extensa trayectoria
de investigacion y asesoramiento directo a instituciones educativas en temas de convivencia
y disciplina a nivel escolar.

Si bien parten por un andlisis tedrico de estas materias, poniendo de manifiesto las claves
para entender y dar sentido a una serie de fenémenos de violencia que afectan hoy a los
sistemas escolares, las principales contribuciones estan centradas en la accion practica.

Por una parte, presentan metodologias y estrategias de trabajo para actuar en los centros
educativos, referidas a crear condiciones para una revision general de la situacion de
convivencia, para abordar conflictos, para desarrollar un plan de convivencia y hacer su
seguimiento, entre otras cosas.

Por otra parte, presentan lo que consideran las principales lineas y ambitos de solucién en
relacion con los problemas y conflictos de convivencia, ofreciendo una vision sistémica
de “todo lo que se puede hacer”, con un enfoque mas orientado a la prevencion y a la
anticipacion de los problemas, que a su correccion. Estos ambitos se refieren a:

Conocimiento del alumnado.

Cambios en el curriculum.

Normas de comportamiento en el aula.

Colaboracion de las familias.

Entorno social del alumnado.

Mejoras de los procesos de gestion del aula.
Habilidades de comunicacién y resolucion de conflictos.

Medidas organizativas.

© © N o o~ wDd PP

Normas de convivencia en el centro.

[
©

Condiciones minimas de seguridad.

El Proyecto Integracion de los Programas de Prevencién de la Violencia en las Escuelas, realizado por PREAL, persigue el fortalecimiento y evaluacion
de dichos programas con el propésito de integrarlos en la politica de educacién primaria en algunos paises de América Latina.
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